Entrevista Pablo Amargo.

1. Le han concedido el Premio Nacional de llustracion: Recientemente ha recibido un premio en
la Bienal de llustracion de Bratislava ¢ Dentro de su trabajo diario , qué importancia tiene este
tipo de reconocimientos? ;Revierte de manera relevante en las ofertas de trabajo o en el modo

de trabajar? ;Y a un nivel personal?

Es muy agradable recibir premios. Son una manera de reconocer el trabajo y el esfuerzo llevado a cabo.
Cuando ilustro un libro acumulo un gran tension, y estos premios consiguen aliviar la ansiedad acumulada.
Tampoco quiero decir con esto que la ausencia de reconocimientos pueda llegar a interpretarla como
un fracaso. Creo que el proceso creativo debe permanecer al margen de estas cosas. No es bueno que
este tipo de reconocimientos sean el rasero por el que medirse.

Los premios generan una gran curiosidad y mucha gente se acerca a mirar el trabajo galardonado.

Profesionalmente esto es bueno ya que propicia mas encargos y mas confianza en mi ilustracion.

¢ Como percibe el desarrollo de su carrera?

Desde el inicio de mi carrera he tenido una constante insatisfaccion con los diferentes resultados de
mis ilustraciones. Mi manera de ser me obliga a cuestionar constantemente si aquello que estoy
realizando es acorde a mi manera de ser , mi evolucion profesional y al tiempo histérico que me ha
tocado vivir. Esa insatisfaccién, por dar respuesta clara y tranquilizadora a estas dudas , me ha llevado
a determinar unos limites creativos en los que he decidido moverme. Se trata de una apuesta a largo
plazo que me evita dar bandazos dependiendo de las fluctuaciones del mercado y que me ayuda
basicamente a comprender esta profesion. En este sentido, la valoracion no es tan negativa como
cabria esperar, ya que si bien sigo sin sentirme confortable con los diferentes resultados he de reconocer

que me ha permitido evolucionar a nivel personal al tiempo que me ha permitido vivir de ello con dignidad

2. ;Como es su dia a dia en su trabajo?. Cuéntenos como suele organizarse para trabajar un

ilustrador.

Los ilustradores, al igual que cualquier otro trabajador, suelen ser muy disciplinados con sus horarios.
Reconozco que este es mi talon de Aquiles. Mis jornadas son muy impredecibles y algo cadticas. No
me marco un plan de trabajo estricto, y rara vez escribo sobre un papel una lista de prioridades. Empiezo
por hacer unos dibujos a lapiz pero cuando me canso de esto me dedico a trabajar las zonas de color
de un proyecto que dejé aparcado hace unos dias, o escribo unos correos, realizo gestiones administrativas,
comienzo unas imagenes sin un encargo concreto que se me han ocurrido por la noche... No sé si es

un buen método de trabajo pero de este modo evito la rutina.












